
 

 

 

 

JOSE MARIA BAZTARRICA CEDE LE TEMOIN DE LA 

PRESIDENCE DE CAF A ANDRES ARIZKORRETA 

 

  

•  Le  PDG de CAF, José María Baztarrica, a présenté aujourd'hui sa démission 

du Conseil d'administration. 

 

•  Le  Conseil d'administration, remerciant José María Baztarrica pour sa 

contribution décisive au développement et à l'essor de CAF, a décidé à 

l'unanimité de le nommer Président d'honneur de la Société. 

 

•  Andrés Arizkorreta a été nommé à l'unanimité nouveau PDG. 

  

  

Beasain, le 29 décembre 2015.  Après le départ volontaire de José María  Baztarrica 

annoncé aujourd'hui, le Conseil d'administration de Construcciones y Auxiliar de 

Ferrocarriles (CAF), réuni en séance ordinaire, a décidé à l'unanimité de confier à 

Andrés Arizkorreta, précédemment administrateur-délégué, le mandat de nouveau 

président directeur général de la Société. 

 

Le Conseil estime que les solides compétences professionnelles d'Andrés 

Arizkorreta, sa  trajectoire au sein de la Société, ainsi que ses qualités 

professionnelles et humaines, justifient sa nomination à la tête de CAF à l'occasion de 

la nouvelle étape qui s'ouvre après la longue et fructueuse période de direction de 

José María Baztarrica. 

 

Lors de la séance ordinaire du Conseil d'administration qui s'est tenue aujourd'hui, 

José María  Baztarrica a exprimé ses remerciements aux actionnaires pour lui avoir 

accordé pendant un peu plus de deux décennies la confiance nécessaire pour diriger 

un  projet aussi passionnant que complexe, un projet qui lui a permis, avec l'aval 

d'excellents résultats et grâce à l'engagement de tous les salariés, de consolider le 

prestige et la valeur de l'entreprise ferroviaire. Il a également manifesté que, du point 

de vue personnel, la possibilité qui lui a été donnée de participer à l'essor et au futur 

de CAF a été une chance unique et sans prix. 



 

 

Reconnaissant de façon unanime l'ampleur de la tâche accomplie par José María 

Baztarrica pendant son mandat à la tête de CAF, le Conseil a souligné que son 

exemple professionnel, sa vision et son leadership ont été cruciaux pour mener à 

bonne fin le processus de mutation par lequel la Société a pu consolider la profonde 

démarche d'internationalisation engagée. 

José María Baztarrica peut se prévaloir d'un fort prestige international dans le 

secteur, fondé sur son intégrité et ses compétences professionnelles, amplement 

attestées par les excellents résultats de l'entreprise et par les nombreuses distinctions 

qui ont jalonné l'exercice exemplaire de ses fonctions dirigeantes. 

  

Continuité et solidité 

 

Le nouveau président de CAF, Andrés Arizkorreta, a rendu hommage au travail de 

son prédécesseur à la tête de la Société en soulignant le fait que José María 

Baztarrica “a été constamment un modèle pour tous et un acteur essentiel du 

rétablissement, de la transformation et de la croissance d'une entreprise qui a su se 

projeter, depuis le Gipuzkoa, en direction du monde entier”. Par ailleurs, il a remercié 

le Conseil d'Administration pour la confiance ainsi déposée en lui avec cette 

nomination comme nouveau  PDG et réaffirmé sa conviction que la société 

“continuera à travailler, comme elle l'a fait jusqu'ici, pour développer et consolider un 

projet entrepreneurial dont tous les salariés et les actionnaires peuvent se sentir 

fiers”. 

 

Andrés Arizkorreta, nouveau PDG  

 

Andrés  Arizkorreta possède une longue et solide expérience dans l'exercice de 

fonctions exécutives au sein de la Société. Recruté en 1980, il a développé toute son 

activité professionnelle au sein de CAF. Il est administrateur-délégué depuis 2006.  

 

Un parcours sans faute  

 

Au début des années 90, José María Baztarrica a lancé un plan stratégique qui a 

retourné la situation de la Société. Ce plan reposait sur deux piliers : d'un côté 

assurer la stabilité de l'actionnariat et, de l'autre, miser sur la technologie et 

l'internationalisation. 



 

Le premier objectif a été atteint avec le soutien apporté par les Caisses d'Épargne 

basques et l'incorporation des salariés à l'actionnariat de la société. 

 

Par ailleurs, CAF a radicalement bouleversé son modèle d'affaire en se transformant 

en une société maintenant pleinement internationalisée. Aujourd'hui, l'entreprise 

bénéficie d’un vaste catalogue de produits et de services qui garantissent sa capacité 

à apporter des solutions intégrales adaptées aux besoins des clients les plus 

exigeants, basés sur l'innovation permanente et sur une activité technologique 

continue soucieuse de développer constamment de nouveaux produits et d’optimiser 

ceux existants. 

Cette profonde mutation s'est traduite par une croissance soutenue tant des ventes 

que des résultats de CAF pendant toute cette période. 

 


